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Magister Letisia Castillo

Directora Académica
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Dra. Katya Calderén
Vicerrectora Académica
Universidad Estatal a Distancia de Costa Rica, UNED

Dra. Katalina Perera
Vicerrectora Académica
Universidad Técnica Nacional, UTN

Ing. Erick Vallester
Representante de la Vicerrectoria Académica
Universidad Tecnolégica de Panam@, UTP

M.Sc. José Javier Coronel Mufoz
Vicerrector Académico
Universidad Autonoma de Chiriqui, UNACHI

Mtra. Jessica Bloise
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Universidad Maritima Internacional de Panama, UMIP

Dr. Walter Serrano Miranda
Director de Planificacion y Evaluacion de la Calidad Universitaria
Universidad Especializada de las Américas, UDELAS

COMISION TECNICA

Magister Noemi Navas

Coordinadora CTE-SICEVAES
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Universidad de San Carlos de Guatemala, USAC

Licda. Sara Fiallos Varela
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SECRETARIA GENERAL DEL CSUCA

Dr. Francisco Alarcén
Director Académico y Secretario General Adjunto

Lic. Julio Luna
Asistente Académico

INVITADOS

Magister Bartolomé Chinchilla
Secretario General
Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan, UPNFM

Magister Marcel Herndndez Mora
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, ITCR

Preside:
Dr. Axel Popol Oliva
Director General de Docencia
Universidad de San Carlos de Guatemala, USAC

No asistieron a la reunién: Representante de la Universidad de Belice; M.Sc.
Juana Machado Martinez, Vicerrectora Académica de la UNAN-Ledén; M.Sc.
Freddy Marin Serrano, Vicerrector Académico de la UNI; Dra. Marlen Ledn,
Vicerrectora de Docencia de la UCR; Dr. Norman Sol6rzano, Vicerrector de
Docencia de la UNA-CR; M.Sc. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia
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de la UNAN-Le6n en la CT-SICEVAES, Dr. Ricardo Sousa, representante de la
UP en la CT-SICEVAES.



AGENDA PROPUESTA

1. Foro de reflexidon, intercambio de experiencias innovadoras y
buenas practicas.

o Reflexién sobre la 42. Revolucion Industrial y la oferta educativa
universitaria (Francisco Alarcon Alba).

o La innovacion educativa en la universidad: la experiencia de la
UNED (Katya Calderon)

o "Iniciativas de emprendimiento e innovacion de la UPNFM"
(generadas a partir de la creacion del Instituto de Innovacion
Tecnologica (IINTEC) (Celfa Bueso).

o Maestria en Ciencias en eficiencia energética de las operaciones
maritimas: como buena préctica para la regién. Mtra. Jessica
Bloise, UMIP.

2. Aprobacién de la agenda de la reunién y del acta de la reunién
anterior.

3. Informe de la SG-CSUCA (Ingreso de URACCAN, eleccion de nuevo
SG-CSUCA y SGA, proyectos en gestion de riesgos, propuestas de
proyectos CAN-INNOVATE y MC-FICAL, politica de internacionalizacion
SIESCA, mapeo capacidades para agenda regional de investigacion y
4°. Encuentro bienal regional de investigacion y posgrado) (Francisco
Alarcon).

4. Seguimiento de avances y perspectivas proyecto HICA (Francisco
Alarcon, Julio Luna, Noemi Navas)

5. Propuesta de modificacion al reglamento del SICEVAES (CT-
SICEVAES)

6. Propuesta de ampliacion y fortalecimiento del Sistema de Informacion
Regional de la Educacion Superior Centroamericana SIRESCA

7. Marco regional de referencia y diagnéstico de la educacion a distancia
(UNED)

8. Designacion de miembros para las vacantes en la Comision
Técnica del SICEVAES

9. Seguimiento al cumplimiento de las lineas de accidén y acciones
previstas en el Programa 3 del PIRESC |V para 2017-2018. Trabajo en
subcomisiones por objetivo estratégico para abordar los puntos del
PIRESC IV correspondientes.

10.Trabajo en sesidon plenaria, para dar seguimiento a las acciones del
PIRESC IV acordadas para este periodo:

11.Informe de la Comision Técnica CTE-SICEVAES

12.Varios.

13.Entrega de reconocimientos a ex miembros del CCR y CTE
SICEVAES

14.Lugar y fecha de la préoxima reunién (confirmacion de propuesta del
TEC Costa Rica 12 semana septiembre)



ACUERDOS
. Aprobar sin modificaciones la agenda propuesta para la reunion.

. Aprobar sin modificaciones el acta de la reunion anterior.

. Aprobar la propuesta de modificacion de Reglamento del SICEVAES
presentada por la CT-SICEVAES con las observaciones y modificaciones
indicadas por el CCR-SICEVAES en la presente reunién. Al incorporarlas la
CT-SICEVAES debera remitir el documento a los miembros de CCR para
gue revisen y hagan sus comentarios, a efecto de aprobar el documento en
la préxima reunion, y elevarlo al CSUCA para su aprobacion final en la
primera reunion de 2019. (VER ANEXO 6)

. Solicitar a la SG-CSUCA que se agregue a los indicadores del eje de
docencia de la propuesta de ampliacién y fortalecimiento del Sistema de
Informacion Regional de la Educacién Superior Centroamericana SIRESCA
los siguientes: egresados, etnia de egresados y graduados, solicitudes de
ingreso. El tema de la ampliacién y fortalecimiento de SIRESCA debera
tratarse en los nodos del CSUCA en cada universidad. Los miembros de
CCR-SICEVAES deberan enviar sus comentarios, adiciones y/o propuestas
de modificaciones a los indicadores del eje de docencia al documento y
fichas propuestas, a mas tardar el 31 de julio.

. Designar responsables de la base de datos SIRESCA en las universidades,
a efecto de que trabajen en coordinacion con los nodos del CSUCA.

. Agradecer a la UNED por su valioso aporte en la elaboracion e impresion
del Marco Regional de Referencia de la Educacién a Distancia.

. Nombrar como miembros de la CT-SICEVAES, por un periodo de 3 afios a
partir de la fecha al Magister Paulino Murillo De Ledn, propuesto por la UTP,
y a la Magister Mauren Guevara Garcia, propuesta por la UTN. La SG-
CSUCA debera notificar a los interesados.

. Avalar los informes presentados por las 5 subcomisiones de trabajo del
SICEVAES. (VER ANEXOS 10 a 17)

. Abrir durante un mes mas el cuestionario de Educacién a Distancia para
aquellas universidades que no han participado y deseen hacerlo
(URACCAN, BICU, UMIP y USAC). El link para ingresar la informacion es
https://goo.gl/forms/SEFN5PXyZpiJTk6B3 .

10. Aprobar el informe presentado por la CT-SICEVAES.


https://goo.gl/forms/SEFn5PXyZpiJTk6B3

11.

12.

13.

14.

Solicitar a los miembros de CCR-SICEVAES enviar a la SG-CSUCA
propuestas de pares evaluadores externos para los siguientes programas:
A) Licenciatura en Recursos Naturales en la Facultad de Humanidades de
la UNACHI. Visita a realizarse del 21 al 26 octubre de 2018. Facilitadora:
M.Sc. Yency Calderon; y B) Evaluacion por agrupamiento de los programas
de Licenciatura en Biologia y Licenciatura en ciencias ambientales y
recursos naturales de la Facultad de Ciencias Naturales y Exactas de la
UNACHI. Visita a realizarse en el mes de marzo de 2019. Facilitadora:
Magister Sara Fiallos.

Establecer secciones en el Cuestionario para recabar informacién sobre
aspectos académicos que identifiquen el objetivo estratégico del PIRESC al
que correspondan las preguntas. La CT-SICEAVES enviara el documento
con la correccion indicada e los miembros del CCR-SICEVAES para que
hagan sus observaciones en un plazo de 1 mes a partir de la fecha de su
envio, a efecto de validarlo.

Establecer como lugar y fecha de la préxima reunion ITCR, Sede San
Carlos, Costa Rica, del 3 al 4 de septiembre del presente afio.
Inmediatamente después se realizara el Evento Final del Proyecto HICA,
Didlogo con agencias de acreditacion y estudiantes financiado por HRK, y
Foro de Acreditacion organizado por el Consejo Centroamericano de
Acreditacion.

Agradecer a los funcionarios y empleados del Centro Universitario Regional
de San Pedro Sula de la UPNFM por todas las atenciones brindadas para
facilitar la reunién.



RESUMEN DEL DESARROLLO DE LA REUNION

La M.Sc. Lexy Medina, Directora del Centro Universitario Regional de San
Pedro Sula de la UPNFM, procedio a dar la bienvenida a los participantes.

El Dr. Francisco Alarcén dio un saludo a los participantes en nombre de la SG-
CSUCA, haciendo un resumen del contenido de la agenda de la reunion.

La Magister Celfa Bueso salud6 a los participantes, sefialando la importancia
de la reunion.

1. Foro de reflexion, intercambio de experiencias innovadoras y buenas
practicas.

El Dr. Axel Popol dio por iniciada la reunion.

e Reflexion sobre la 42 Revolucién Industrial y la oferta educativa
universitaria

El Dr. Francisco Alarcon presentd “la 42. Revolucion Industrial y la oferta
educativa universitaria” (VER ANEXO 1)

e Lainnovacion educativa en la universidad: la experiencia de la UNED

La Dra. Katya Calderdn presentd “Red de Labs de la UNED”. (VER ANEXO 2)

e "Iniciativas de emprendimiento e innovacion de la UPNFM (generadas
a partir de la creacion del Instituto de Innovacion Tecnoldgica
(IINTEC)”

El Dr. Luis Santos presentd, via Skype, "Iniciativas de emprendimiento e
innovacion de la UPNFM" (generadas a partir de la creacion del Instituto de
Innovacion Tecnoldgica (IINTEC)”. (VER ANEXO 3)

e Maestria en Ciencias en eficiencia energética de las operaciones
maritimas: como buena practica para laregion

La Magister Jessica Bloise presentd “Maestria en Ciencias en eficiencia
energética de las operaciones maritimas” (VER ANEXO 4)

2. Aprobacién de la agenda de la reunién y del acta de la reunion
anterior.

Se procedio a leer la agenda propuesta para la reunién, acordandose aprobarla
sin modificaciones. Se hace la observacion que la CT-SICEVAES informara
sobre el Diagnéstico sobre educacion a distancia se presentara el miércoles
como parte de su informe al CCR.



Se recordd que el acta de la reunion anterior fue enviada con anticipacion por
la SG-CSUCA, consultandose si alguno de los participantes solicita alguna
modificacion a la misma.

Se acordé aprobar el acta de la reunién anterior sin modificaciones.

3. Informe de la SG-CSUCA

El Dr. Francisco Alarcon informé sobre el ingreso de la URACCAN al CSUCA
en su 111 Reunion Ordinaria realizada en marzo del presente afo.

Indic6 que en esa misma reunioén se eligio al Dr. Carlos Alvarado Cerezo como
nuevo Secretario General del CSUCA para el periodo del 6 de julio de 2018 al
5 de julio de 2022. En la préxima reunion el nuevo Secretario General
presentara una terna de candidatos a la Secretaria General Adjunta, para
proceder a su eleccion, de acuerdo a los Estatutos. Hasta el momento la Unica
candidatura presentada es la del Dr. Francisco Alarcén.

Con relacién a los nuevos proyectos presentados al Programa Erasmus + de la
Comisién Europea, se informé que fueron presentadas las propuestas en
febrero de este afio, CAN-INNOVATE como propuesta de SICEVAES y MC-
FICAL como propuesta de SIESCA.

El Proyecto CAN-INNOVATE esta conformado por 38 socios europeos,
centroamericanos y de México. El proyecto esta orientado a establecer
laboratorios de innovacion educativa en las universidades participantes,
conectarlos en una red regional, asi como formular, aprobar e implementar
politicas de innovacion en las universidades.

El Proyecto MC-FICAL estd enfocando en la internacionalizacion de la
educacion superior, en la formacién de competencias internacionales en los
estudiantes a través de la internacionalizacion en casa.

Se informd que el Sistema de Internacionalizacién de la Educacion Superior
(SIESCA) esta trabajando en la propuesta de una politica regional de
internacionalizacién de la educacion superior centroamericana.

Agreg6 que Sistema Regional Centroamericano y del Caribe de Investigacion y
Posgrado (SIRCIP) ha venido trabajando en un mapeo capacidades para la
agenda regional de investigacion. También indicé que en la primera semana de
octubre se realizara en Costa Rica el 4° Encuentro Bienal Regional de
Investigacion y Posgrado.

Se informd sobre la publicacién de una caja de herramientas como actividad de
cierre del programa PRIDCA. Ademas, que se esta iniciando un proyecto en
conjunto con CEPREDENAC, con el apoyo de COSUDE, “Gobernanza en el
Marco de Reduccién de Riesgo a Desastres” en el cual se haran 2
convocatorias, una orientada a la incorporacion del temas a los planes de
estudio de la universidad, y la otra orientada a la evaluacion y acreditacion de
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la calidad, en esta Ultima deberan presentarse proyectos en conjunto con
alguna agencia de acreditacion, para establecer en qué medida ha avanzado
en la incorporacion de la PUCARD en las universidades. Esto se esta
empatando con el Proyecto IESLAC financiado por AID y coordinado por
REDULAC.

4. Seguimiento de avances y perspectivas proyecto HICA

El Dr. Francisco Alarcon inform6 que el MCESCA ya esta en imprenta y se
recibird a finales del mes de mayo. La edicion sera limitada dado que se
espera hacer una segunda edicibn en julio con la guia de utilizacion
incorporada. Indicé que la realizacion de talleres nacionales de diseminacion
previstas es el Paquete 6 del proyecto, se iniciaran a partir del mes de julio.

Se informé que el evento de cierre del Proyecto se realizara en Costa Rica en
la primera semana de septiembre, inmediatamente después de la reunion de
SICEVAES.

La Dra. Katalina Perera agreg6 que el Consejo de Vicerrectores de CONARE
acordd que el evento final de HICA s realice en las instalaciones de CONARE.

Julio Luna informé que el MCESCA se entregara en version digital al Sistema
de Editoriales SEDUCA, para que cada universidad reproduzca los ejemplares
que necesite. Informd sobre la reunién de PMT del proyecto realizada en el
mes de febrero en Guatemala, en la cual se programaron los eventos
nacionales de diseminacion y la ultima reunion del Equipo de Coordinacion del
Proyecto (PMT) en el mes de julio en la cual se planificara el evento de cierre
en Costa Rica.

Record6 que cada universidad tiene un presupuesto para tiempo del personal
(staff) de las universidades dedicado al proyecto y compra de equipo. En el
tema del tiempo de staff, Katja Selva de la SG-CSUCA estara enviando a cada
universidad un informe detallado de cual es la situacion de cada universidad.
Con relacion a la equipo, manifesté que las universidades que aun estén
interesadas en adquirirlo hagan llegar a la mayor brevedad la(s) cotizacién(es)
a Agustina Calabrese de OBREAL.

La Magister Noemi Navas inform0 sobre la metodologia seguida para
completar el MCESCA, el cual contempla los niveles de técnico superior,
bachillerato universitario, licenciatura, maestria (académica o profesional), y
doctorado. (VER ANEXO 5)

El Dr. Axel Popol sefial6 que se debe de tener cuidado en lo que se va a
presentar en los talleres nacionales de diseminacion, ya que se trata de una
construccion colectiva en la que han participado cientos, si no miles, de
personas, esto para evitar malas interpretaciones que puedan conducir a
criticas destructivas. Se agregd que el marco no esta casado con ningun
enfoque, ni por competencias ni por objetivos.



5. Propuesta de modificacion al reglamento del SICEVAES (CT-
SICEVAES)

La Maestra Noemi Navas procedio a leer las propuestas de modificaciones al
Reglamento de SICEVAES. Durante la lectura del documento los miembros de
CCR fueron haciendo sus observaciones, a efecto de que se incorporaran al
documento.

Con el objeto de contextualizar a los huevos miembros del CCR-SICEVAES, el
Dr. Francisco Alarcén hizo una breve descripcion de la estructura del CSUCA.

Se acordo aprobar la propuesta de modificacion de Reglamento del SICEVAES
presentada por la CT-SICEVAES con las observaciones y modificaciones
indicadas por el CCR-SICEVAES en la presente reunion. Al incorporarlas la
CT-SICEVAES debera remitir el documento a los miembros de CCR para que
revisen y hagan sus comentarios, a efecto de aprobar el documento en la
préxima reunion, y elevarlo al CSUCA para su aprobacién final en la primera
reunion de 2019. (VER ANEXO 6)

6. Propuesta de ampliacion y fortalecimiento del Sistema de Informacién
Regional de la Educacion Superior Centroamericana SIRESCA

El M.Sc. Marcel Hernandez Mora del ITCR presento la propuesta de ampliacion
y fortalecimiento del Sistema de Informacién Regional de la Educacion Superior
Centroamericana SIRESCA. (VER ANEXOS 7,8y 9)

Se inform6 que el M.Sc. Marcel Hernandez y el M.Sc. Jason Serrano del ITCR,
visitaron la USAC del 5 al 9 de marzo del corriente afio con el objeto de trabajar
con la Maestra Noemi Navas, Coordinadora de la CT-SICEVAES, vy el Ing.
Yovanny Zecefia de la SG-CSUCA, con el objeto de trabajar en una propuesta
de ampliacion y fortalecimiento de la base de datos SIRESCA, la cual se
definieron los ejes e indicadores para cada eje.

Se agradecido al ITCR, especialmente al Ing. Luis Paulino Méndez la
colaboracion dada para elaborar esta propuesta.

El Dr. Francisco Alarcon indico que en la SG-CSUCA se revisoO la propuesta,
concluyéndose incorporar al SICAUS vy llevar la propuesta a cada sistema para
que la revisen. Se sugirid revisar los indicadores que corresponden a
docencia: oferta académica, matricula y graduacion.

Se solicito a la SG-CSUCA hacer un llamado a las universidades que aun no
completan la informacion, a hacerlo a la mayor brevedad.

Se sefalé la necesidad de capacitar a los usuarios.
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Se acordo solicitar a la SG-CSUCA que se agregue a los indicadores del eje de
docencia de la propuesta de ampliacion y fortalecimiento del Sistema de
Informacién Regional de la Educacion Superior Centroamericana SIRESCA:
egresados, etnia de egresados, solicitudes de ingreso y solicitudes de
admision. El tema de la ampliacion y fortalecimiento de SIRESCA debera
tratarse en los nodos del CSUCA en cada universidad. Los miembros de CCR-
SICEVAES deberan enviar sus comentarios, adiciones y modificaciones a los
indicadores del eje de docencia al documento y fichas propuestas, a mas tardar
el 31 de julio.

Se acordd designar responsables de la base de datos SIRESCA en las
universidades, a efecto de que trabajen en coordinacion con los nodos. Enviar
observaciones a mas tardar el 31 de julio.

7. Marco regional de referencia y diagnostico de la educacion a distancia
(UNED)

La Dra. Katya Calderon en nombre de la UNED hizo entrega a los participantes
de un ejemplar impreso del Marco regional de referencia y diagnostico de la
educacién a distancia, el cual fue aprobado en la reunion pasada. Indic6 que
se hard entrega de la version digital del documento y que el dia de mafiana la
CT informaré sobre el diagndstico de la educacion a distancia.

Se agradeci6 a la UNED por su valioso aporte en la elaboracion e impresiéon del
Marco regional de referencia y diagnéstico de la educacién a distancia.

Se solicité a las universidades que aun no responden el cuestionario puesto a
disposicion en linea por la UNED, lo hagan a la mayor brevedad-

8. Designacién de miembros para las vacantes en la Comision Técnica
del SICEVAES

Se procedid a leer las siguientes propuestas para cubrir las vacantes dejadas
en la CT por la Inga. Tania Torres Rivera y el Dr. Humberto Alvarez:

a. Magister Paulino Murillo De Leon, propuesto por la UTP
b. MFA Carolina Parra Thompson, propuesta por la UCR
c. Magister Mauren Guevara, propuesta por la UTN

Se acordd nombrar como miembros de la CT-SICEVAES, por un periodo de 3
afos a partir de la fecha al Magister Paulino Murillo, propuesto por la UTP, y a
la Magister Mauren Guevara, propuesta por la UTN. La SG-CSUCA debera
notificar a los interesados.
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9. Seguimiento al cumplimiento de las lineas de accion y acciones
previstas en el Programa 3 del PIRESC IV para 2017-2018. Trabajo en
subcomisiones por objetivo estratégico para abordar los puntos del
PIRESC IV correspondientes.

Los participantes procedieron a reunirse en subcomisiones de trabajo.

10.Trabajo en sesién plenaria, para dar seguimiento a las acciones del
PIRESC IV acordadas para este periodo.

El Dr. Axel Popol present6 los resultados del Grupo de Trabajo 1: Objetivo
Estratégico 1 (lectura del entorno): Fortalecer los medios, mecanismos e
instrumentos de las universidades para interpretar los cambios en su entorno,
para responder oportunamente a las demandas y desafios de sus sociedades y
contribuir de manera mas significativa en la toma de decisiones en su pais y la
region. (VER ANEXO 10)

El Dr. Walter Serrano present6 los resultados del Grupo de Trabajo 2 : Objetivo
estratégico 2 (gestion interna de la calidad): Mejorar la gestion institucional y
académica universitaria, promoviendo sistemas internos de gestion de la
calidad, basados en informacion, conocimiento e incentivos. (VER ANEXO 11)

La Dra. Belinda Flores presentoé los resultados del Grupo de Trabajo 3: Objetivo
estratégico 3 (evaluacién y acreditacién de calidad): Fortalecer y dinamizar la
evaluacion y acreditacion de la calidad de la educacidén superior en la region,
contextualizando e innovando dichos procesos, con enfoque de pertinencia y
equidad (VER ANEXO 12 al 15)

La Inga. Elida Méndez presentd los resultados del Grupo de Trabajo 4: Objetivo
estratégico 4 (armonizacién académica regional): Fortalecer e institucionalizar
los procesos de armonizacion académica regional, con el propdsito de avanzar
en la construccién de un espacio comun para la educacién superior de la
region, en el marco de la integracion centroamericana (VER ANEXO 16)

La Dra. Katalina Perera present0 los resultados del Grupo de Trabajo 5:
Objetivo estratégico 5 (innovacion del aprendizaje y la ensefanza): Innovar y
mejorar la ensefianza-aprendizaje en las universidades centroamericanas (VER
ANEXO 17)

Se acordo avalar los informes presentados por las 5 subcomisiones de trabajo
del SICEVAES.

La Dra. Katya Calderdon presentd “Capacitacion en Educacion a Distancia”.
(VER ANEXO 18)
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11.Informe de la Comisién Técnica CTE-SICEVAES

El Magister Bartolomé Chinchilla present6 el informe del “Estudio: Gobierno
Universitario” (VER ANEXOS 19y 20)

La M.Sc. Yency Calderdn presenté el informe del “Estudio de Carrera Docente
en las universidades miembros de CSUCA” (VER ANEXO 21)

Se agradecio a la CT-SICEVAES por el esfuerzo tomado en realizar estos
estudios.

Se sugirié hacer un estudio sobre la planta profesoral en Centroamérica.

La M.Sc. Yency Calderdn presento el informe preliminar sobre el “Analisis del
estado actual de la Educacién a Distancia (EaD) y uso de las tecnologias de la
informaciéon y la comunicacion (TIC) en las universidades miembros del
Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA)” (VER ANEXO 22)

Se acord6 abrir durante un mes mas el cuestionario de Educacion a Distancia
para aguellas universidades que no han participado y deseen hacerlo
(URACCAN, BICU, UMIP y USAC). El link para ingresar la informacion es
https://goo.gl/forms/SEFN5PXyZpiJTKk6B3 .

La Magister Noemi Navas presentd el informe de la 44 Reunion de la CT-
SICEVAES (VER ANEXOS 23y 24)

Se acordé aprobar el informe presentado por la CT-SICEVAES.

Se acordo solicitar a los miembros de CCR-SICEVAES enviar a la SG-CSUCA
propuestas de pares evaluadores externos para los siguientes programas: A)
Licenciatura en Recursos Naturales en la Facultad de Humanidades de la
UNACHI. Visita a realizarse del21 al 26 octubre de 2018. Facilitadora: M.Sc.
Yency Calderén; y B) Evaluacién por agrupamiento de los programas de
Licenciatura en Biologia y Licenciatura en ciencias ambientales y recursos
naturales de la Facultad de Ciencias Naturales y Exactas de la UNACHI. Visita
a realizarse en el mes de marzo de 2019. Facilitadora: Magister Sara Fiallos.

La Magister Noemi Navas presento el “Cuestionario para recabar informacion
sobre aspectos académicos” (VER ANEXO 25)

Se acordd establecer secciones en el Cuestionario para recabar informacion
sobre aspectos académicos que identifiquen el objetivo estratégico del PIRESC
al que correspondan las preguntas. La CT-SICEAVES enviara el documento
con la correccion indicada e los miembros del CCR-SICEVAES para que hagan
sus observaciones en un plazo de 1 mes a partir de la fecha de su envio, a
efecto de validarlo.
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12.Varios.

13.Entrega de reconocimientos a ex miembros del CCRy CTE SICEVAES

Se entregaron los siguientes reconocimientos a miembros salientes de
SICEVAES: Ing. Rubén Espitia miembro del CCR-SICEVAES por la UTP, Dr.
Humberto Alvarez miembro de la CT-SICEVAES por la UTP, Ing. Tania Torres
miembro de la CT-SICEVAES por la UES y M.Sc. Bartolomé Chinchilla
miembro de la CT-SICEVAES por la UPNFM.

14.Lugar y fecha de la proxima reunién

Se acordd establecer como lugar y fecha de la proxima reunion ITCR, Sede
San Carlos, Costa Rica, del 3 al 4 de septiembre del presente afo.
Inmediatamente después se realizard el Evento Final del Proyecto HICA,
Didlogo con agencias de acreditacion y estudiantes financiado por HRK, y Foro
de Acreditacion organizado por el Consejo Centroamericano de Acreditacion.

Se acord6 agradecer a los funcionarios y empleados del Centro Universitario

Regional de San Pedro Sula de la UPNFM por todas las atenciones brindadas
para facilitar la reunion.

14



