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AGENDA PROPUESTA

Foro de reflexion e intercambio de experiencias y buenas practicas: a. Planificacion y
gestién del proceso de autoevaluacion institucional de la Universidad Nacional Auténoma
de Honduras, Dra. Rutilia Calderén y Mtra. Sara Fiallos. b. Programa de formaciéon y
profesionalizacién en docencia universitaria (UTN) Mtra. Katalina Perera. c. Experiencias y
logros de la Universidad Tecnoldgica de Panama en la preparacion de su personal
académico y de investigacién. Dr. Humberto Alvarez. d. Impacto en la Facultad de
Ingenieria Civil de la UTP del Proyecto de insercidn de la asignatura Cambio Climatico y
Desarrollo Sostenible. Ing. Angela Laguna, Decana de la Facultad. e. Buenas practicas para
éxito académico, retencidn y permanencia (UNED). f. Uso de Tecnologias de informaciony
comunicacion para diversificar entornos de aprendizaje. Enfoque Multiversa en Ia
Docencia de la Universidad de Costa Rica. Dr. Bernal Herrera.
Aprobacidn de la agenda de la reunién y del acta de la reunién anterior.
Presentacién del Consejo Superior de la Evaluacidn de la Investigacién y la Educacidn
Superior de Francia (HCERES) y oportunidades de colaboracion. Sr. Francois Pernot.
Informe de la SG-CSUCA: (VIII Congreso Universitario Centroamericano, Curso de
indagacién como estrategia pedagodgica CSUCA-OEA, Becas curso CSUCA-PENT/FLACSO,
Programa PRIDCA, Escuela Regional Politicas publicas KDI-USAC-CSUCA, 32 Bienal de
Investigacion y Posgrado, propuesta Cumbre Presidencial en educacion superior, ciencia y
tecnologia)
Proyecto HICA: avances, perspectivas y situacidon financiera (avances: PMT-Kick off
meeting, Taller de abril, convenios, sitio web, plataforma OEA. Perspectivas:
completacién del MCESCA, ejercicio piloto validacion MCESCA, programa capacitacién en
innovacion curricular:  Médulos, visitas, plan de divulgacion (UNAH/CCA), plan de
institucionalizacion (UCR), etc.).
Programa de movilidad universitaria CA8, informe sobre acciones de movilidad realizadas
y por realizar en 2016
Informe de avances en el proceso de traslado a Panama de sede del CCA.
Nombramiento de evaluadores para eventuales solicitudes de evaluacidn de nuevas
carreras.
Curso de gestion universitaria dirigido a los miembros de SICEVAES, Francisco Romero.
Informe de la Comisién Técnica CTE-SICEVAES:
a. Seguimiento al desarrollo y alimentacién de la Base de Datos SIRESCA, boletin

estadistico universitario centroamericano, y registro de pares “on line”.
b. Seguimiento a la realizacién de los estudios propuestos por la CTE-SICEVAES:

i. “Gobierno Universitario y Gobernabilidad: un estudio comparativo en

universidades miembros del CSUCA” y
ii. “Desarrollo del Recurso Humano Académico en las instituciones de educacion
superior publicas de América Central y Republica Dominicana”.

c. Otros puntos del informe de la CTE
Entrega de la Guia de Autoevaluacién de Programas a Distancia por la Dra. Katya Calderdn,
Vice-rectora Académica de la UNED.
Lugar y fecha de la proxima reunion (propuesta de Nicaragua 22 semana de octubre,
articulada a taller HICA).
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ACUERDOS
Aprobar sin modificaciones la agenda propuesta para la reunion.
Aprobar sin modificaciones el acta de la reunién anterior.

Dar por recibido el informe presentado por la SG-CSUCA y la Dra. Maribel Duriez aclarando las
inquietudes manifestadas por la Comisién de Vicerrectores de Docencia de CONARE sobre el
Proyecto HICA, ante las cuales los sefiores Vicerrectores manifestaron su conformidad y
compromiso de continuar apoyando el proyecto. La SG-CSUCA enviara una nota de respuesta
a dicha Comision.

En la prédxima reunién los miembros del CCR-SICEVAES deberan informar sobre las acciones de
movilidad en sus universidades, incluidos programas a distancia. Asimismo, se deberd
presentar una accion de movilidad a realizarse con otro pais de Centroamérica en 2017. La SG-
CSUCA debera solicitar a SIESCA un informe sobre las acciones de movilidad realizadas, o por
realizar, en 2016, debiéndolo presentar también en la préxima reunién.

Solicitar a las universidades que han designado a su funcionario enlace con la SG-CSUCA, que
se articulen en una red coordinada por la SG-CSUCA.

Reiterar la solicitud hecha a la CTE-SICEVAES, en el sentido de que presente un informe de
seguimiento a las 4 carreras que cuentan con plan armonizado de referencia, el cual deberdn
presentar en la préxima reunion.

Solicitar a la SG-CSUCA dar seguimiento a los reportes que cada universidad debe remitir
sobre las acciones que estan realizando para definir e implementar el procedimiento de
aplicacion interna en relacion con el Convenio Regional de Reconocimiento de Diplomas,
Grados y Titulos de Educacién Superior.

Presentar en el foro de buenas practicas de la proxima reunion los siguientes temas: 1) Buenas
practicas en el desarrollo de la mejora en actualizacidn curricular en la UNI, de cara a la futura
transformaciéon (Inga. Pastora Cruz); 2) Introduccion gradual de la educaciéon virtual como
complemento a la educacién presencial; 3) Experiencia de enseflanza aprendizaje
entre pares; Y 4) Experiencia y lecciones aprendidas de La Autoevaluacion Institucional de las
universidades del CNU de Nicaragua en el marco de la Ley 704 (UNA-Nic)

Felicitar ala M.Sc. Nixa Delgado de Tirado por la ardua y eficiente labor realizada para agilizar
las gestiones de traslado de sede del CCA.

Los miembros del CCR-SICEVAES deberdn buscar y proponer expertos de sus universidades en
los temas de temas de neurociencia, aula invertida y aprendizaje basado en problemas, que
participen en el Curso de capacitacion sobre Teorias modernas del aprendizaje (Especialistas
de Harvard-LASPAU, MIT).

Establecer un plazo de un mes para que la SG-CSUCA tenga restablecido el sitio web para
registro de pares en linea. Se fija un plazo de 2 meses a la CTE-SICEVAES para que revise los
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registros y establezca quienes ya han recibido capacitacion. Las universidades deberan
designar un responsable para coordinar la actividad en su universidad.

Conformar un equipo de capacitadores de pares evaluadores, de universidades que tengan
experiencia, para impartir el Diplomado coordinado por la UPNFM. Para tal efecto, se deberdn
presentar candidatos en la préxima reunién. Se solicita a la CTE incorporar al contenido del
Diplomado el modelo de educacién a distancia.

La SG-CSUCA deberad solicitar el préximo lunes 30 de mayo, a los miembros del CCR-SICEVAES,
propuestas de pares evaluadores para los programas de Geografia e Historia, Secretarial
Ejecutivo y Derecho y Ciencias Politicas de la UNACHI, a efecto de que los acuerdos de
nombramiento sean tomados a distancia y formen parte de la presente acta.!

Nombrar como pares evaluadores externos para visita de evaluacidén externa del programa de
Licenciatura en Geografia e Historia de la UNACHI, a realizarse del 28 de agosto al 2 de
septiembre de 2016, a: Titulares: Dr. Luis Alfredo Lobato Blanco, propuesto por UNAN-
Managua, y Magister Ricardo Danilo Dardén Flores, propuesto por la USAC. Suplentes: Dra.
Isabel Avendafio Flores, propuesta por la UCR, y Magister Jessica Ramirez Ochoy, propuesta
por la UNA-CR. Facilitadora Metodoldgica de la CTE: M.Sc. Yency Calderdn.

Nombrar como pares evaluadores externos para visita de evaluacidén externa del programa de
Licenciatura en Secretariado Ejecutivo de la UNACHI, a realizarse del 11 al 16 de septiembre de
2016, a: Titulares: Magister Margarita Vargas Calvo, propuesta por la UNA de Costar Rica, y
M.Sc. Judith Avilez, propuesta por la UPNFM. Facilitadora Metodoldgica de la CTE: Licda. Sara
Edelina Fiallos.

Nombrar como pares evaluadores externos para visita de evaluacion externa del programa de
Licenciatura en Derecho y Ciencias Politicas de la UNACHI, a realizarse del 13 al 18 de
noviembre de 2016, a: Titulares: Dr. Eric Alfredo Chirino Sanchez, propuesto por la UCR, y
Magister Edgar Enrique Lemus Orellana, propuesto por la USAC Facilitadora Metodolégica de
la CTE: Magister Noemi Navas.

Aprobar el curso de gestion universitaria dirigido a los miembros de SICEVAES, el cual sera
impartido por el Dr. Francisco Romero, debiendo dar inicio en la préxima reunion.

La SG-CSUCA debera distribuir el Segundo Boletin Estadistico a través de sus listas de correo
electrénico.

Establecer un plazo maximo de 2 meses para terminar las investigaciones “Gobierno
Universitario y Gobernabilidad: un estudio comparativo en universidades miembros del
CSUCA” y “Desarrollo del Recurso Humano Académico en las instituciones de educacién
superior publicas de América Central y Republica Dominicana”, solicitdindose a las
universidades que aun no proporcionan la informacién, la remitan a la SG-CSUCA a la mayor
brevedad posible.

! Los acuerdos de nombramiento se fuero insertando conforme se designaron los equipos de pares evaluadores.



20. Agradecer a la UNED por la publicacion de la Guia de Autoevaluacién de Programas a Distancia
del SICEVAES. La SG-CSUCA debera publicar en su portal web la versién digital de la misma.

21. Establecer como lugar y fecha de la préoxima reunidon Nicaragua, del 10 al 12 de octubre,
articulada con el préoximo Taller del Proyecto HICA, el cual se estara realizando del 12 al 14 de
octubre.

22. Agradecer a los funcionarios y empleados de la UMIP por todas las atenciones brindadas para
facilitar la reunion.



RESUMEN DEL DESARROLLO DE LA REUNION
La Inga. Fernanda Billard, Rectora de la UMIP, procedid a dar la bienvenida a los participantes.
El Dr. Alfonso Fuentes Soria, Secretario General del CSUCA, hizo una exhortativa a hacer
propuestas en el VIl Congreso Universitario Centroamericano. Informdé sobre el Convenio de

Cooperacion firmado con HCERES de Francia.

El Dr. Adan Vega procedié a dar inicio a la reunion.

1. Foro de reflexion e intercambio de experiencias y buenas practicas

La Maestra Sara Fiallos presentd “Planificacién y gestién del proceso de autoevaluacién
institucional de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras” (VER ANEXO 1) |

La Dra. Katalina Perera presentd “Programa de formacidn y profesionalizacidn en docencia
universitaria (UTN)”. (VER ANEXO 2)

El Dr. Humberto Alvarez presentd “Experiencias y logros de la Universidad Tecnoldgica de
Panama en la preparacidn de su personal académico y de investigacion”. (VER ANEXO 3)

La M.Sc. Angela Laguna presentd “Impacto en la Facultad de Ingenieria Civil de la UTP del
Proyecto de insercion de la asignatura Cambio Climatico y Desarrollo Sostenible”. (VER ANEXO

4)

La Dra. Katya Calderdon presentdé “Buenas practicas para éxito académico, retencién vy
permanencia (UNED)”. (VER ANEXO 5)

El Dr. Bernal Herrera presenté “Docencia Multiversa en la Docencia de la Universidad de Costa
Rica Hacia un aprendizaje en realidades diversas”. (VER ANEXO 6)
2. Aprobacion de la agenda de la reunién y del acta de la reunidn anterior.

Se procedid a leer la agenda propuesta para la reunién, acordandose aprobarla sin
modificaciones.

Se procedid a leer los acuerdos del acta de la reunion anterior, aprobandose sin
modificaciones.

Los participantes procedieron a reunirse por subcomisiones de trabajo.
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3. Presentacion del Consejo Superior de la Evaluacion de la Investigacion y la Educacién
Superior de Francia (HCERES) y oportunidades de colaboracidn. Sr. Francois Pernot.

El Prof. Francois Pernot, Director del Departamento Europeo e Internacional del Alto Consejo
de la Evaluacidn de la Investigacién y de la Ensefanza Superior de Francia (HCERES) presentd
“HCERES vy pistas de cooperacién con las universidades de América central” (VER ANEXO 7)

El Dr. Francisco Alarcon recordd que el CSUCA ha impulsado el tema de la evaluacidén vy
acreditacion en Centroamérica en los ultimos anos, indicando algunas posibles lineas de
cooperacion con HCERES

4, Informe de la SG-CSUCA

El Dr. Francisco Alarcon informd sobre la realizacién del VIII Congreso Universitario
Centroamericano, actividad que se realiza cada 5 afios. Este érgano es de tipo deliberativo y
propositivo, siendo el CSUCA quien aprueba las resoluciones tomadas en el mismo. (VER
ANEXOS 8)

Se informd sobre la conformacién y ponencias de las 6 mesas de trabajo (VER ANEXO 9).
Solicitd a los miembros de SICEVAES fortalecer la mesa 3, la cual, de alguna manera, es su
responsabilidad.

Indicé el fuerte apoyo que ha dado al Congreso, en cobertura de medios, la Red Comunica,
formada con el apoyo del Programa PRIDCA.

Se informd que el sdbado se realizard la reunién del CSUCA con 2 objetivos, conocer los
resultados del VIII Congreso y la eleccidn de Secretario de Asuntos Estudiantiles de CSUCA.

Se dio a conocer el Programa del VIII CUC (VER ANEXO 10).

Se informé sobre el curso realizado con apoyo de OEA “Indagacion como estratégica
pedagdgica” realizado en Guatemala, Honduras y Nicaragua. Hubo participantes de toda la
region, siendo mas de 100. El curso fue impartido por PENT-FLACSO de Argentina. Tiene una
fase presencial y otra a distancia. El curso serd puesto en el Portal de las Américas de OEA,
(VER ANEXOS 11 A 13).

Se informé sobre 6 becas otorgadas por PENT FLACSO a universidades de la region.
Se inform& sobre los avances del Programa PRIDCA (VER ANEXO 14).

Se informd sobre la iniciativa de USAC sobre el establecimiento de una Escuela Regional de
Politicas Publicas con el apoyo de KDI de Korea. Se realizé un taller en Guatemala en el mes de
diciembre de 2015 al cual se invitdé a varias universidades, aqui se discutié sobre como
articular todo lo que ya se tiene en la regidn. En junio habra una visita a Korea para discutir los
detalles sobre como sera esta escuela regional. (VER ANEXOS 15 Y 16)
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Se informd sobre la realizacidon de la Il Bienal de Investigacion y Posgrado a realizarse en
Guatemala, del 6 al 7 de octubre del corriente afo, exhortandose a que participen en la misma
estudiantes de grado.

Se informd sobre la inclusién del MCESCA en la agenda de la cumbre de Presidentes
centroamericanos. Asimismo, se informd sobre la iniciativa del Dr. Alfonso Fuentes para la
creacion de un fondo regional en ciencia y tecnologia. Se estd tratando de convencer a la
CTCAP para que se haga lobby con los gobiernos a efecto de que se haga una cumbre
presidencial en los temas de ciencia y tecnologia.

Proyecto HICA

En respuesta al Acuerdo tomado por la Comisidn de Vicerrectores de Docencia de CONARE,
recibido por la SG-CSUCA, en el cual manifiestan algunas inquietudes con relacién al Proyecto
HICA (VER ANEXO 17), el Dr. Francisco Alarcon procedié a informar sobre la metodologia vy
actividades realizadas en el marco del Proyecto HICA. Recordé que el tema del marco de
cualificaciones se comenzd a conocer en el marco del Proyecto Alfa Puentes, como parte de la
estrategia A) del Acuerdo de Armonizacion.

Indicéd que el Proyecto tiene como objetivo completar el MCESCA en las carreras cortas, y
cuantificar el tiempo, asi como validar la herramienta.

Indicé que para validar el documento se tomé el camino de que programas que estuvieran por
iniciar la revisidon de su plan de estudios, de manera voluntaria, lo aplicaran en el proceso, y
gue en ningin momento ha sido obligatorio reformar los curriculos, ni tampoco ha sido
obligatoria aplicar el modelo de curriculo por competencias.

Informé sobre la realizacidn de las siguientes actividades:
e Reunién de PMT en diciembre
e Reunién de arranque en febrero y Il Reunidn de PMT. Se discuti6 como
operacionalizar el paquete 2, disefidndose un paquete de capacitacién que incluye 3
maddulos presenciales y uno a distancia., teniendo como objetivo validar el MCESCA e
innovar.
e Realizacidn del | Taller en abril con los programas piloto.

Se recordd el compromiso de firmar el acuerdo de asociacidn con la Universidad de Barcelona,
el cual es un requisito de la Comisidn Europea, instandose a remitirlo a la SG-CSUCA a la mayor
brevedad posible.

Se informd que los techos establecidos por la Comisién Europea para la compra de boletos
aéreos, son muy bajos, lo cual ha presentado un problema en la ejecucidn del proyecto, en
este sentido se pedira aporte a las universidades. Se indicé también sobre la pagina web del
Proyecto: http://hica.csuca.org vy de la plataforma que ha sido facilitada por la OEA. (VER
ANEXO 18)

La Dra. Maribel Duriez presentd “Precisiones y avances del Proyecto HICA”. (VER ANEXO 19).


http://hica.csuca.org/
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El Dr. Bernal Herrera manifesté que el programa de enfermeria de la UCR ya termind su
proceso de reforma curricular, de manera que tienen 2 caminos, validar el MCESCA a
posteriori o cambiar de carrera.

Con relacién a la carrera de enfermeria de la UCR, se indicd que en el taller de abril se planteé
la posibilidad de que la validacion del MCESCA la hicieran a través de un proceso de
investigacion.

La Dra. Maribel Duriez informé que hay 3 cronogramas diferenciados en el aula virtual,
tomando en cuenta el avance en los procesos de reforma de las carreras.

Se acordé dar por recibido el informe presentado por la SG-CSUCA vy la Dra. Maribel Duriez,
aclarando las inquietudes manifestadas por la Comisidon de Vicerrectores de Docencia de
CONARE sobre el Proyecto HICA, ante las cuales los sefiores Vicerrectores manifestaron su
conformidad y compromiso de continuar apoyando el proyecto. La SG-CSUCA enviard una
nota de respuesta a dicha Comisién.

El Dr. Francisco Alarcén propuso que el préximo taller del Proyecto HICA se traslape con la
proxima reunidn de SICEVAES, y que se realice en Nicaragua en la segunda semana de octubre.
Lunes martes y miércoles SICEVAES y miércoles, jueves y viernes taller de HICA.

El Dr. Hugo Gutiérrez manifestd que las 4 universidades nicaraglienses estan en la mejor
disposicion de realizar las 2 actividades.

Programa de movilidad universitaria CA8, informe sobre acciones de movilidad realizadas y
por realizar en 2016

Se recordd que el Programa CA8 involucra a toda la universidad, incluido el presupuesto.

El Dr. Francisco Romero recordd que se elabord un plan de trabajo para la movilidad. Se
sugirié volver a enviar los documentos a las universidades para retomarlo.

El Ing Paulino Méndez informé sobre las inicidticas que ha tenido el ITCR, entre ellas la red de
ingenieria eléctrica en la cual participa la UNI, y esperan participen la UTP y USAC.

El Dr. Bernal Herrera indicé que la movilidad se estd haciendo, aunque no sea en el marco del
CAS8.

El M.Sc. Norman Soldrzano informdé que en la UNA la movilidad se estd introduciendo como
una linea estratégica del plan de trabajo institucional.

Se indicd que hay muchas acciones exitosas de movilidad en la regidn, algunas promovidas por
las unidades académicas y otras por las coordinadoras de asuntos internacionales, pero no se
ha logrado sistematizar las mismas. El SIESCA debe de ser el instrumento para lograr esta
sistematizacion.
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El Dr. Humberto Alvarez informé que el SICA estd movilizando estudiantes. Indicé que muchas
movilidades se dan por la propia iniciativa de los estudiantes y a través de las redes.

El Dr. Jorge Asjana indicd que se debe de fortalecer el CA8 y que el mismo debe ser un
facilitador. EI CSUCA debe de propiciar estas movilidades en la regién, y se debe de plasmar en
un plan.

Se acordd que en la préxima reunidn los miembros del CCR-SICEVAES informen sobre las
acciones de movilidad en sus universidades, incluidos programas a distancia. Asimismo,
presentar en la préxima reunién una accién de movilidad a realizarse con otro pais de
Centroamérica en 2017. La SG-CSUCA deberd presentar el informe de SIESCA al respecto.

El Dr. Bernal Herrera indicé que la internacionalizaciéon es ya una necesidad, pero que hay
ciertas limitantes, tales como el aprendizaje del idioma inglés, la desigualdad econdmica entre
los paises, y la desigualdad en los presupuestos de movilidad docente y estudiantil.

El Dr. Walter Serrano indic6 que muchas representaciones diplomaticas promueven
movilidades de forma directa.

El M.Sc. Hermes Diaz presentd el informe de la Subcomisién de armonizacién, movilidad
académica e internacionalizacidn presentd su informe. (VER ANEXOS 20y 21)

Se acordé solicitar a las universidades que han designado a su funcionario enlace con la SG-
CSUCA, que se articulen en una red coordinada por la SG-CSUCA.

Se acordé reiterar la solicitud hecha a la CTE-SICEVAES en el sentido de que presente un
informe de seguimiento a las 4 carreras que cuentan con plan armonizado de referencia, el
cual deberan presentar en la proxima reunion.

Se acordé solicitar a la SG-CSUCA dar seguimiento a los reportes que cada universidad debe
remitir sobre las acciones de que estan realizando para definir e implementar el
procedimiento de aplicacidn interna en relacién con el Convenio Regional de Reconocimiento
de Diplomas, Grados y Titulos de Educacién Superior.

El M.Sc. Freddy Marin presentd el informe de la Subcomisién de Gestidon de Calidad e
Innovacion Educativa (VER ANEXO 22)

Se acordé presentar en el foro de buenas précticas de la préxima reunion los siguientes temas:
1) Buenas practicas en el desarrollo de la mejora en actualizaciéon curricular en la UNI, de cara
a la futura transformacion (Inga. Pastora Cruz); 2) Introduccién gradual de la educacion virtual
como complemento a la educacidn presencial; y 3) Experiencia de ensefianza aprendizaje
entre pares; y 4) Experiencia y lecciones aprendidas de La Autoevaluacion Institucional de las
universidades del CNU de Nicaragua en el marco de la Ley 704 (UNA-Nic)-

Se acordd que los miembros del CCR-SICEVAES busquen y propongan expertos de sus
universidades en los temas de temas de neurociencia, aula invertida y aprendizaje basado en
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problemas, que participen en el Curso de capacitacidn sobre Teorias modernas del aprendizaje
(Especialistas de Harvard-LASPAU, MIT).

Informe de avances en el proceso de traslado a Panama de sede del CCA

El Dr. Francisco Alarcén indico que FEUCA ha solicitado que el representante en estudiantil sea
propuesto por FEUCA, tal y como estaba planteado en el Estatuto original del CCA.

La Profa. Nixa Tirado informé que en febrero los rectores se reunieron y nombraron un equipo
de transicién integrado por ella misma y Lucas Rodriguez de UDELAS.

Se prepararon 2 convenios, uno entre las universidades panamenas, y otro con el CCA para
gue la UP sea sede del mismo.

En marzo se tuvo otra reunién con los rectores en la que la comisién de transicion presenté los
convenios, requerimientos minimos y compromisos. Se establece un porcentaje para cada
universidad para efecto de garantizar el funcionamiento del CCA. Este planteamiento se hizo
en base al presupuesto de cada universidad.

En abril pasado se firmaron el convenio entre el CCA y las universidades panamenas, y el
convenio de hospedaje con la UP.

Los equipos basicos de computo y audiovisuales fueron trasladados a Panama, no asi el
mobiliario el cual era parte propiedad de la UCR, y la otra parte no valia la pena trasladarla.

El SICA envido documento para agilizar el tramite, el cual serd entregado el dia de hoy en
Cancilleria para obtener el refrendo en un plazo de un mes.

El espacio fisico ya fue asignado por la UP, y su habilitacidn estd en licitacidn, esperandose que
esté listo a finales de junio. La UP aportard el mobiliario y pagard los servicios basicos. El
personal serd de 5 de tiempo completo y 3 de medio tiempo, aportado por las 5
universidades, conforme a los requisitos minimos establecidos por el CCA. Cada universidad
tendrd que aportar dinero en un porcentaje que sea liquidez para el CCA. También estdn
contemplados los compromisos del CCA.

Se recordaron los compromisos del CCA con agencias en proceso de ser acreditadas, Proyecto
HICA y Programa PRIDCA, por lo que el nombramiento del personal es el tema mas urgente.

Se acordé felicitar a la M.Sc. Nixa de Tirado por la ardua y eficiente labor realizada para
agilizar las gestiones de traslado de sede del CCA
Nombramiento de evaluadores para eventuales solicitudes de evaluacion de nuevas

carreras.

La M.Sc. Iris Cano presentd el informe de la Subcomision de Evaluacidn, Acreditacion vy
Aseguramiento de la Calidad. (VER ANEXO 23)
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Se informd que se tuvo una entrevista por Skype con el Ing. Yovanny Zecefa de la SG-CSUCA,
quien indicé que Unicamente se habian recibido 50 registros. En diciembre el servidor de la
SG-CSUCA sufrié un ataque hacker, no obstante se espera que el sitio esté levantado en un
plazo de un mes.

Se discutid sobre una segunda convocatoria para capacitacién de pares académicos, este
diplomado puede seguir siendo administrado por la UPNFM, pero se solicita colaboracién de
otras universidades. Aun no se tienen fechas para la convocatoria ni inicio del diplomado. Se
debe de consultar con la Dra. Katya Calderdn si este diplomado ya contiene los criterios para
evaluacidn a distancia.

Se acordé conformar un equipo de capacitadores de pares evaluadores para impartir el
Diplomado coordinado por la UPNFM, con facilitadores de universidades que tengan
experiencia. Para tal efecto, se deberan presentar candidatos en la préxima reunién. Se
solicita a la CTE incorporar al contenido del Diplomado el modelo de educacién a distancia.

La Mtra. Noemi Navas solicitd que se de en plazo de 2 meses a la CTE para revisar el registro
de pares, revisar la ficha de registro, y establecer quienes ya han recibido capacitacién.

Se acordé establecer un plazo de un mes para que la SG-CSUCA tenga restablecido el sitio web
para registro de pares en linea. Se fija un plazo de 2 meses a la CTE-SICEVAES para que revise
los registros y establezca quienes ya han recibido capacitacion. Las universidades deberan
designar un responsable para coordinar la actividad en su universidad.

El Dr. Francisco Romero indicd que el banco en linea de pares se debe de retomar, él se
compromete a coordinar la actualizacién con las otras universidades costarricenses y enviar la
ficha.

Se solicitd al M.Sc. Erick Quintana que se haga cargo de Nicaragua.

La UNACHI solicit6 nombramiento de pares evaluadores externos para los programas de
Geografia e Historia (junio), Secretarial Ejecutivo (septiembre) y Derecho y Ciencias Politicas
(octubre).

La SG-CSUCA solicitara, el préximo lunes 30 de mayo, a los miembros del CCR-SICEVAES
propuestas de pares evaluadores para los programas de Geografia e Historia, Secretarial
Ejecutivo y Derecho y Ciencias Politicas de la UNACHI, a efecto de que los acuerdos de
nombramiento sean tomados a distancia y formen parte de la presente acta.

Se Acordd nombrar como pares evaluadores externos para visita de evaluacién externa del
programa de Licenciatura en Geografia e Historia de la UNACHI, a realizarse del 28 de agosto
al 2 de septiembre de 2016, a: Titulares: Dr. Luis Alfredo Lobato Blanco, propuesto por UNAN-
Managua, y Magister Ricardo Danilo Dardén Flores, propuesto por la USAC. Suplentes: Dra.
Isabel Avendafio Flores, propuesta por la UCR, y Magister Jessica Ramirez Ochoy, propuesta
por la UNA-CR. Facilitadora Metodoldgica de la CTE: M.Sc. Yency Calderdn.
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Curso de gestidn universitaria dirigido a los miembros de SICEVAES, Francisco Romero.

El Dr. Francisco Romero indicé que el curso no ha cambiado y que lo que quedd pendiente es
si se aprueba o no.

Se indicd que la aprobacidn se haria en una reunidn virtual a través de la plataforma de la
UNED, previa revision de la UNAH, la cual no se realizé.

La Dra. Rutilia Calderdn indicé que la propuesta fue revisada en la UNAH.
Se acordd aprobar el curso de gestion universitaria dirigido a los miembros de SICEVAES, el
cual serd impartido por el Dr. Francisco Romero, debiendo dar inicio en la préxima reunién.
Informe de la Comisién Técnica CTE-SICEVAES
La Mtra. Noemi Navas present6 el informe de la CTE-SICEVAES. (VER ANEXO 24 y 25)
a. Seguimiento al desarrollo y alimentacion de la Base de Datos SIRESCA, boletin
estadistico universitario centroamericano, y registro de pares “on line”.
Se presentd el informe del estado de la base de datos SIRESCA. (VER ANEXOS 26)
El Dr. Humberto Alvarez presento el estado del boletin estadistico 2016. (VER ANEXO 27)

La Dra. Rutilia Calderén manifestd que un valor agregado del boletin es que debe de
llevar a la reflexion.

Se acordd que la SG-CSUCA distribuya el Segundo Boletin Estadistico a través de sus listas
de correo electroénico.

b. Seguimiento a la realizacién de los estudios propuestos por la CTE-SICEVAES

i. “Gobierno Universitario y Gobernabilidad: un estudio comparativo en
universidades miembros del CSUCA”

El M.Sc. Bartolomé Chinchilla presentd los resultados del estudio. (VER ANEXO 28)
Las universidades que faltan de enviar informacion deberan remitirla a la SG-CSUCA.

“Desarrollo del Recurso Humano Académico en las instituciones de educacion
superior publicas de América Central y Republica Dominicana”.

La M.Sc. Yency Calderdn presentd los resultados del estudio. (VER ANEXO 29).

Se acordd establecer un plazo maximo de 2 meses para terminar las
investigaciones “Gobierno Universitario y Gobernabilidad: un estudio comparativo
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en universidades miembros del CSUCA” y “Desarrollo del Recurso Humano
Académico en las instituciones de educacidn superior publicas de América Central y
Republica Dominicana”, solicitdndose a las universidades que aun no proporcionan
la informacion, lo hagan a la mayor brevedad posible

Solicita a universidades miembro enlace con CTE.
c. Otros puntos del informe de la CTE
La M.Sc. Iris Cano presentd los avances en la validaciéon del modelo de autoevaluacion de
carreras por agrupamiento. (VER ANEXO 30)
Entrega de la Guia de Autoevaluacidon de Programas a Distancia por la Dra. Katya Calderén,

Vice-rectora Académica de la UNED.

La Dra. Katya Calderdn procedid a entregar a los participantes 5 ejemplares de la Guia de
Autoevaluacidn de Programas a Distancia del SICEVAES publicada por la UNED.

Se acordd agradecer a la UNED por la publicacién de la Guia de Autoevaluacidon de Programas
a Distancia del SICEVAES. La SG-CSUCA debera publicar en su portal web la version digital de la
misma.

Lugar y fecha de la préxima reunién (propuesta de Nicaragua 22 semana de octubre,
articulada a taller HICA).

Se acordd establecer como lugar y fecha de la préxima reunidon Nicaragua, del 10 al 12 de
octubre, articulada con el préximo Taller del Proyecto HICA, el cual se estara realizando del 12
al 14 de octubre.

Se acordd agradecer a los funcionarios y empleados de la UMIP por todas las atenciones
brindadas para facilitar la reunion.



